
แบบ ผ.๐2

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้า การลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทรทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมวัฒนธรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจแบบครบวงจร จากฐานการค้า การลงทุน การบริการ การท่องเท่ียวและการเกษตร สู่ความม่ังค่ังย่ังยืน ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเพชรบุรีท่ี 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญข้ึน

 4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการก่อสร้างส่ิงสาธารณประโยชน์ต่างๆ
              (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ก่อสร้างโรงจอดรถยนต์ เพ่ือเป็นการลดความ โรงจอดรถ - - 500,000 - - รถบรรทุกน้ า รถบรรทุกน้ ามีอายุการ ส านักปลัด

บรรทุกน้ า เส่ือมสภาพของ จ านวน 1 จุด มีท่ีจอด ใช้งานนาย่ิงข้ึน (งานป้องกันฯ)

รถบรรทุกน้ า 100%
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(เพ่ิมเติม)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567

องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี  

งบประมาณ



แบบ ผ.๐2

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การเสริมสร้างความม่ันคง ความสงบเรียบร้อย ด้วยต้นทุนทางสังคม ประชาชนพ่ึงตนเองได้อย่างย่ังยืน ด้วยศาสตร์พระราชา
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเพชรบุรีท่ี 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญข้ึน

 4.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการเพ่ิมการเรียนรู้
               (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
6 ให้ความรู้เก่ียวกับกฎหมาย เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ี ประชาชนในพ้ืนท่ี 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ด าเนินการ ประชาชนได้รับความ ส านักปลัด

มีความรู้ด้านกฎหมาย ต าบลวังจันทร์ ให้ความรู้ ปลอดภัยและรับรู้เร่ือง
ประชาชน กฎหมายด้านต่างๆ 

1 คร้ัง

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
6 ให้ความรู้เก่ียวกับกฎหมาย เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ี ประชาชนในพ้ืนท่ี 10,000 10,000 11,000 11,000 11,000 ด าเนินการ ประชาชนรับรู้เร่ือง ส านักปลัด

มีความรู้ด้านกฎหมาย ต าบลวังจันทร์ ให้ความรู้ กฎหมาย
ประชาชน

1 คร้ัง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี  

งบประมาณ
ข้อความเดิมจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 112 ล าดับท่ี 6)

เปล่ียนแปลงงบประมาณและผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
งบประมาณ



แบบ ผ.๐2

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การเสริมสร้างความม่ันคง ความสงบเรียบร้อย ด้วยต้นทุนทางสังคม ประชาชนพ่ึงตนเองได้อย่างย่ังยืน ด้วยศาสตร์พระราชา
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเพชรบุรีท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญข้ึน

4.3 กลยุทธ์การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งขององค์กรชุมชน
            (2) แผนงานรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 ฝึกอบรมดับเพลิงเบ้ืองต้น เพ่ือให้ครู นักเรียน ครู นักเรียน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ครู นักเรียน ครู  นักเรียนในสถานศึกษา ส านักปลัด

ในสถานศึกษา มีความรู้การดับเพลิง ในสถานศึกษา ความปลอดภัย สามารถดับเพลิงเบ้ืองต้นได้ (งานป้องกันฯ)

เบ้ืองต้น มากข้ึน
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(ข้อความเดิมจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 117 ล าดับท่ี 4)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี  

งบประมาณ



แบบ ผ.๐2
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญข้ึน

4.3 กลยุทธ์การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งขององค์กรชุมชน
            (2) แผนงานรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 ฝึกอบรมดับเพลิงเบ้ืองต้น เพ่ือให้ครู นักเรียน ครู นักเรียน 40,000 40,000 45,000 45,000 45,000 ครู นักเรียน ครู นักเรียนในสถานศึกษา ส านักปลัด

ในสถานศึกษา มีความรู้การดับเพลิง ในสถานศึกษา ความปลอดภัย สามารถดับเพลิงเบ้ืองต้นได้ (งานป้องกันฯ)

เบ้ืองต้น มากข้ึน

25

(เปล่ียนแปลงงบประมาณ)
งบประมาณ



แบบ ผ.๐2
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญข้ึน

4.3 กลยุทธ์การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งขององค์กรชุมชน
             (2) แผนงานรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

6 ฝึกอบรมดับเพลิงเบ้ืองต้น เพ่ือเป็นการให้ความรู้ ผู้น าชุมชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 หมู่บ้านมีความ ผู้น าชุมชนมีความรู้ด้าน ส านักปลัด

แก่ผู้น าชุมชน เบ้ืองต้นแก่ผู้น าชุมชน จ านวน 40 คน เข้มแข็งมากข้ึน ดับเพลิงเพ่ิมมากข้ึน (งานป้องกันฯ)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

6 ฝึกอบรมดับเพลิงเบ้ืองต้น เพ่ือเป็นการให้ความรู้ ผู้น าชุมชน 20,000 20,000 25,000 25,000 25,000 หมู่บ้านมีความ ผู้น าชุมชนมีความรู้ด้าน ส านักปลัด

แก่ผู้น าชุมชน เบ้ืองต้นแก่ผู้น าชุมชน จ านวน 40 คน เข้มแข็งมากข้ึน ดับเพลิงเพ่ิมมากข้ึน (งานป้องกันฯ)
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งบประมาณ

(ข้อความเดิมจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 117 ล าดับท่ี 4)

(เปล่ียนแปลงงบประมาณ)

งบประมาณ


